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Zarzadzenie Nr 4’..2‘.../2020
Prezydegta Miasta Radomska

z dnia .......... et A AR 2020 roku

w sprawie: ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych
w zakresie kultury fizycznej na rok 2020.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj.: Dz. U. z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815, poz. 1571), art.
127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j.: Dz. U. 2 2019 r.,, poz. 869, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 1649) oraz
art. 4 ust. 1 i art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 688, poz. 1570) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie
kultury fizycznej na rok 2020.
§ 2. Tre$¢é ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi Zatgcznik do Zarzadzenia.
§ 3. Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Radomska,
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Radomska: www.radomsko.pl
3) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Radomska.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




atacznik

do Zarzadzenia Nr /.2.../2020
Prezyc}’enga Miasta Radomska

z dnia ... LLack 22020 roku

Na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj.: Dz.U z 2019 r. poz. 688, poz. 1570) oraz Uchwaly Nr
XI11/150/19 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia Rocznego
Programu Wspotpracy Miasta Radomska z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2020.

Prezydent Miasta Radomska

oglasza otwarty konkurs ofert
dotyczgcy wsparcia zadan publicznych w zakresie
kultury fizycznej

I. RODZAJ ZADANIA
»Szkolenia sportowe zawodnikéw i druzyn, umozliwienie udzialu we wspélzawodnictwie

sportowym w réznych dyscyplinach sportowych” - przeznaczona kwota: 20.000,00 z1.

II. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONA NA REALIZACJE
TEGO ZADANIA

Na realizacje zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej Miasto Radomsko w 2020 roku
rozdysponowato kwote 560.000,00 zi. na podstawie Uchwaty Nr VIII/102/19 Rady Miejskie;
w Radomsku z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania
rozwoju sportu na terenie Miasta Radomska (Dz. Urz. Woj. £6dz. z 2019 r. poz. 4506).

Ostateczna wysoko$¢ wszystkich srodkow finansowych przeznaczonych na dofinansowanie zadan
publicznych w zakresie kultury fizycznej okreslona zostala w budzecie Miasta Radomska na 2020
rok i wynosi 580.000,00 z1.

III. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W konkursie mogg braé udzial organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty okreslone w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktore lacznie spetniajg nastepujace warunki:

1) zamierzajg realizowaé¢ zadanie na rzecz mieszkancoéw Radomska,

2) prowadzg dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

3) posiadaja odpowiednio wyszkolong kadre, legitymujaca si¢ udokumentowanymi

kwalifikacjami, zdolng do realizacji zadania,

4) posiadajg bazg do realizacji zadania (wlasna, dzierzawiong lub wynajeta),

5) posiadaja doswiadczenie niezbgdne do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu,

6) przedstawig prawidtowo sporzadzong ofert¢ na stosownym formularzu wraz ze wszystkimi



wymaganymi zatacznikami.

2. Podmioty uczestniczace w otwartym konkursie ofert nie moga prowadzi¢ odplatnej
dzialalno$ci pozytku publicznego i dzialalnosci gospodarczej w odniesieniu do przedmiotu
oferty.
3. Przyznane dotacje b¢da mialy charakter wsparcia realizacji w/w zadan. Wnioskowana kwota
dotacji dla jednej oferty nie moze przekroczy¢ 80% catkowitego kosztu zadania.
4. Wymagany wklad wlasny dla wszystkich wnioskodawcéw to 20 % kosztéw realizacji caloSci
zadania. Za finansowy wklad wlasny uznaje si¢ Srodki finansowe oferenta (wlasne
lub pozyskane z innych Zrédel) oraz wklad osobowy (praca spoleczna czlonkow
lub $wiadczenia wolontariuszy). Wkladem wlasnym podmiotu realizujgcego zadanie
oraz Srodkami z innych zrédel przeznaczonymi na realizacj¢ zadania nie moga by¢ Srodki
finansowe pochodzace z budzetu miasta Radomska. Wysoko$é wkladu osobowego nie moze
przekroczy¢ 10% calkowitych kosztéw realizacji zadania. Wkladem wlasnym nie moze by¢
wyceniony wklad rzeczowy.
5. Okres$lone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert $rodki finansowe nie moga by¢
wydatkowane na:

1) zaptate kar, mandatow i innych optat sanacyjnych natozonych na organizacje

pozarzadowa, zawodnika, trenera, dziatacza tej organizacji,

2) wyplate wynagrodzen dla zawodnika lub dziatacza sportowego, .

3) wyplate premii i stypendiow przyznanych przez organizacj¢ pozarzadowa zawodnikom
i trenerom,

4) transfer zawodnika z innego klubu sportowego,

5) sptate zobowigzan wynikajacych z zaciggnietych pozyczek, kredytéw lub wykupu
papieréw wartosciowych oraz kosztéw obstugi zadluzenia,

6) kupno gruntu, budynkéw lub lokali,

7) budowg obiektu,

8) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

9) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzige,

10) dziatalno$¢ polityczna, partyjna, religijna,

11) wyplate wynagrodzen osobom nie zwigzanym z realizacja zadania,

12) pokrycie zobowiazan powstalych przed data zawarcia umowy,

13) pokrycie biezacych kosztoéw utrzymania oferenta,

14) inne koszty nie zwigzane z realizacjg zadania.
6. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji. Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany
wysokosci dotacji i zakresu realizacji zadania w stosunku do zlozonej oferty.
7. Jeden oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
8. Dotacja ma charakter celowy i przeznaczona jest na realizacj¢ jednej edycji zadania.
9. Postepowanie konkursowe odbywac¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz Uchwale
Nr XIII/150/19 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 27 listopada 2019 r w sprawie przyjecia
Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Radomska =z organizacjami pozarzagdowymi
oraz z innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2020.



10. Ztozone oferty podlegajg sprawdzeniu i ocenie przez komisj¢ konkursowsg powotang przez
Prezydenta Miasta Radomska.

11. Komisja konkursowa dokonuje sprawdzenia pod wzgledem formalnym tj. pod katem
kompletnosci oferty i zawarcia w niej wszystkich danych wynikajgcych ze wzoru oferty oraz
niniejszego ogloszenia.

12. Oferty zweryfikowane poprawnie pod wzgledem formalnym podlegaja ocenie merytorycznej
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 22 ust. 19-25 Rocznego Programu Wspotpracy.

13. Rekomendacje Komisji konkursowej uzyskuje oferta, ktora w ocenie konicowej osiggneta
nie mniej niz 65 % mozliwych do uzyskania punktow.

14. Rekomendacje komisji konkursowej w sprawie wyboru jednej lub wigcej niz jednej ocenione;j
oferty, podpisane przez Przewodniczacego komisji konkursowej wraz z protokotem z prac komisji
konkursowej przedktadane sg Prezydentowi Miasta w celu podjgcia decyzji.

15. Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ z rekomendacjami w sprawie wyboru ofert podejmuje
decyzje o wyborze organizacji pozarzadowej do realizacji zadania publicznego, przyznaniu dotacji
oraz jej wysokosci. Decyzja Prezydenta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

16. Wyniki konkursu wraz z informacja o wysokosci przyznanej dotacji zamieszczane sg w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Radomska, na stronie internetowej Urzedu Miasta Radomska,
a takze w siedzibie Urzgdu Miasta Radomska na tablicy ogloszen.

17. Wlasciwa merytorycznie komorka organizacyjna Urzgdu Miasta Radomska powiadamia
pisemnie oferenta o wynikach konkursu.

18. W wyniku rozstrzygnigcia konkursu Prezydent Miasta Radomska moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego jednemu Iub kilku wykonawcom w granicach tacznej kwoty przeznaczonej
na dane zadanie.

19. W przypadku otrzymania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany jest
do przedtozenia korekty kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania oraz ewentualnej
korekty harmonogramu realizacji zadania.

20. W przypadku otrzymania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji, oferent moze zrezygnowac
z realizacji zadania. Rezygnacja wymaga formy pisemne;.

21. Jezeli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu warto$¢ zadania, odpowiedniemu
zmniejszeniu moze ulec wysoko$¢ dotacji z zachowaniem udzialu procentowego dotacji
w calkowitych kosztach zadania. Jesli za$ ulegnie zwigkszeniu catkowity koszt realizacji zadania,
wysoko$¢ dotacji pozostaje bez zmian.

22. Zakres i warunki realizacji zadan zostana okreslone w umowach zawartych z oferentami
wybranymi w konkursie.

IV. TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. Do konkursu mogg by¢ sktadane oferty, ktorych realizacja zadania rozpocznie si¢ nie wezesnie;j
niz w dniu podpisania umowy i koficzy nie pdzniej niz 30 listopada 2020 r.
2. Zadania powinny by¢ realizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartymi umowami
oraz obowigzujacymi standardami i przepisami prawa.
3. Oferent zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym
w postepowaniu konkursowym w zgodzie i w oparciu o:

a) Ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j.: Dz. U. z 2019 r., poz.
1781),

b) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych).



4. Zadanie powinno by¢ realizowane w sposob zapewniajgcy:

1) oryginalno$¢ i nowatorstwo rozwigzan,

2) jego wysoka merytoryczng wartosc,

3) aktywny i kreatywny udzial uczestnikow zaje¢ w realizowanym zadaniu,

4) zaangazowanie réznorodnych srodowisk lub instytucji,

5) zaspokojenie potrzeb réznych grup wiekowych.
5. Zadanie powinno by¢ realizowane z zachowaniem nastepujgcych zasad:
5.1 Zajecia sportowe obejmujag zawodnikdw lub druzyny dziecigce/mlodziezowe/seniorskie
z terenu miasta Radomsko.
5.2 Prowadzenie zajg¢ sportowych musi odbywac si¢ w sposdb systematyczny od dnia zawarcia
umowy nie diuzej niz do dnia 30 listopada 2020 roku, w wymiarze co najmniej jeden raz
w tygodniu po 90 minut i musi by¢ udokumentowane oraz uwzgl¢dnia¢ udziat w zawodach
i turniejach sportowych. Program zaje¢ szkoleniowych powinien uwzgledniaé takie aspekty jak:
propagowanie roli kultury fizycznej w ksztaltowaniu sprawnosci fizycznej, partnerstwo, wspdlna
praca, szlachetna rywalizacja, integracja miedzypokoleniowa, w szczeg6lno$ci popularyzacja sportu
wsrdéd mieszkancdw niedziatajgcych w klubach sportowych.
5.3 W ramach realizacji zadania oferent moze zaplanowaé organizacje imprezy sportowej —
rekreacyjnej o charakterze otwartym, promujacej sport amatorski w roznych dyscyplinach
sportowych.

5.4 Szkoleniowcy zatrudnieni w organizacjach pozarzadowych do prowadzenia zajeé
w zakresie sportu muszg posiada¢ tytul trenera lub instruktora sportu.

5.5 Jeden szkoleniowiec moze prowadzi¢ nie wig¢cej niz dwie grupy szkoleniowe.
5.6 Kosztami kwalifikowanymi zadania sa:
a) koszty organizacji i udziatu w zawodach, w okreslonej dyscyplinie sportu, w tym miedzy
innymi:
- koszty obstugi sedziowskiej i medyczne;j,
- koszty zakupu pucharéw, dyplomdéw i symbolicznych nagréd,

- koszty dozywiania zawodnikéw, w tym zakup artykutéw konsumpcyjnych, napojow
regenerujacych,

- koszty transportu i podrdzy, w tym noclegéw i wyzywienia w trakcie zawodow dla
zawodnika i trenera,

- koszty przygotowania obiektu;

b) koszty szkolenia i treningu zawodnikéw lub druzyn dziecigcych i mtodziezowych, w tym
miedzy innymi:

¢
- koszty zatrudnienia treneréw i instruktorow (umowy cywlinoprawne zawierane z osobami
fizycznymi nie mogg przewidywacé platnosci ,,z gory”, przed wykonaniem zlecenia/dzieta),

- koszty udzialu zawodnika i trenera w obozach szkoleniowych i zgrupowaniach,
- koszty odnowy biologicznej;

¢) wydatki biezace z tytulu udzialu klubu lub zawodnika w zawodach w okre$lonej
dyscyplinie sportu, w tym mig¢dzy innymi:

- oplaty regulaminowe (nie dotyczy kar i innych optat sanacyjnych)

- badania lekarskie,



- ubezpieczenie zawodnikow,
- zakup lekow i odzywek dla zawodnikow;

d) wydatki z tytutu najmu, dzierzawy, utrzymania obiektéw i urzadzen sportowych stuzacych
szkoleniu;

¢) wydatki biezace z tytulu zakupu sprzetu sportowego stuzacego szkoleniu,

f) wydatki biezacej obstugi administracyjno-ksiggowej zwigzanej z realizacja zadania
(wydatki te nie moga stanowi¢ wiegcej niz 10 % przyznanej z budzetu miasta dotacji);

g) promocja zadania.

6. Koszty (w rozumieniu wydatkéw) posrednie, tj. koszty obslugi administracyjnej (w tym
koszty koordynatora projektu) sluzace realizacji zadania nie moga przekroczy¢ 10%
przyznanych z budzetu miasta Srodkéw finansowych.

7. Przesuniecia pomiedzy poszczegélnymi pozycjami zaplanowanych kosztow (finansowanych
z dotacji) nie mogg przekroczy¢ 10% danej pozycji kosztorysowej.

8. Mozliwo$¢ uzywania znaku promocyjnego Miasta Radomska w formie logo na wszelkich
materiatach promocyjnych okreslona zostala w Zarzadzeniu 180/2009 Prezydenta Miasta Radomsko
z dnia 1 wrzesnia 2009 r. i odbywa¢ si¢ bedzie wg zasad w nim zawartych.

V. TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ za posrednictwem poczty w zaklejonych kopertach z podaniem nazwy
i adresu podmiotu z dopiskiem ,,Konkurs ofert — zadanie w zakresie kultury fizycznej” na adres
Urzad Miasta Radomska, ul. Tysigclecia 5 lub osobiscie w Biurze Podawczym na parterze Urzgdu
Miasta Radomska, w godzinach pracy Urzedu, do dnia 24 lutego 2020 roku (decyduje data
wplywu do Biura Podawczego).

2. Oferta powinna zosta¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

3. Do oferty nalezy dolgczy¢:

1) odpis lub kopi¢ odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru lub ewidencji
dotyczacy statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci (przy
czym odpis lub kopia powinna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ ze stanem faktycznym i prawnym na
dzien skladania oferty),

2) kserokopig¢ statutu,

3) w przypadku gdy oferta skladana jest przez osoby inne niz osoby uprawnione do
reprezentowania oferenta zgodnie ze statutem, nalezy zlozy¢ dokument potwierdzajacy udzielenie
pelnomocnictwa do reprezentowania organizacji, zgodny ze statutem i wpisem rejestrowym —
dotyczy organizacji regionalnych i ogdélnopolskich,

4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte
wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-6w),

5) szczegdtowy plan naboru bezposrednich odbiorcéw zadania bedacych mieszkancami
Radomska,

6) wykaz 0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadania wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
wiasciwe kwalifikacje tych oséb,

7) o$wiadczenie o prawie do korzystania z obiektow i pomieszczen, gdzie zadanie begdzie
realizowane,



8) oswiadczenie o niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz Gminy Miasto Radomsko lub innych
jednostek organizacyjnych,

9) dodatkowymi zalagcznikami, podnoszacymi ocen¢ merytoryczng oferty, moga byé
referencje lub opinie.
4. Wszystkie dokumenty przedstawione w formie kserokopii musza zostaé potwierdzone
,,za zgodno$¢ z oryginatem” (na kazdej stronie) z uwzglgdnieniem zapisu art. 76a Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.
5. W przypadku ztozenia oferty wspdlnej, oferta ta musi spetnia¢ wymogi okreslone w art. 14
ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

VI. TRYBY I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERTY
ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY

1. Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi nie pdzniej niz do 30 dni od daty koncowego terminu sktadania
ofert.
2. Oferty ztozone drogg elektroniczng nie bedg rozpatrywane.
3. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktore:
1) zlozone zostaly po terminie,
2) zlozone zostaly na niewlasciwym formularzu, innym niz okreslony w niniejszym
ogloszeniu,
3) zostaly ztozone przez podmiot, ktdry wg statutu nie prowadzi dziatalnosci w dziedzinie
objetej konkursem,
4) nie odpowiadaja zadaniu wskazanym w ogloszeniu o konkursie,
5) nie zawieraja wymaganego wkladu wlasnego.
4. Oferty, ktore:
1) zawierajg oczywiste bledy pisarskie (niezamierzona niedoskonato$¢, np. mylna
pisownia, przeoczenie, niewlasciwe uzycie bgdz opuszczenie wyrazu/éw),
2) zawierajg oczywiste bledy rachunkowe w kosztorysie (tj. uzyskano btedny wynik
wskutek przeprowadzenia dzialan matematycznych),
3) sg niepodpisane,
4) nie zawieraja zatgcznikow, o ktorych mowa w niniejszym ogloszeniu o konkursie,
5) nieprawidtowo okreslajg termin realizacji zadania
bedg podlegaly jednokrotnemu uzupetnieniu na podstawie wezwania Komisji konkursowej.
Niezastosowanie si¢ oferenta do wezwania w terminie 5 dni od daty jego otrzymania, skutkowaé
bedzie odrzuceniem oferty ze wzgledéw formalnych.
5. Oferty zostang ocenione wedtug ponizszych kryteriow:
1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,
2) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowat zadania publiczne,
3) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
4) udzial srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych Zrédel na realizacje
zadania publicznego,
5) wktad rzeczowy, osobowy, w tym praca spoteczna cztonkéw i §wiadczenia wolontariuszy,
6) rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych $rodkéw na
realizacj¢ zadan publicznych.
6. Rekomendacje Komisji konkursowej moze uzyska¢ tylko oferta, ktéra w ocenie koncowej
osiagneta nie mniej niz 65 % mozliwych do uzyskania punktow.
7. Wzor karty oceny formalnej i wzdér karty oceny merytorycznej stanowi odpowiednio



Zatacznik nr 1 oraz Zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia.

8. Formularz oferty wraz z zalagcznikami dost¢pny jest w Biuletynie Informacji Publicznej:
www.bip.radomsko.pl, w zakladce organizacje pozarzadowe/formularze do wykorzystania
oraz w Centrum Aktywnosci Spolecznej Urzedu Miasta Radomska, ul. Tysiaclecia 5
(za gléwnym budynkiem Urz¢du Miasta).

VII. ZADANIA PUBLICZNE TEGO SAMEGO RODZAJU ZREALIZOWANE W ROKU
BIEZACYM ORAZ W ROKU 2019

Miasto Radomsko w 2019 r. zrealizowato zadania publiczne w zakresie kultury fizycznej:

- dzialajgc na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz Uchwaty Nr
XLII/386/13 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 29 pazdziernika 2013 r. na realizacj¢
zadan publicznych udzielono klubom sportowym dzialajagcym na terenie miasta i na rzecz
jego mieszkancow dotacji na taczng kwote 540.000,00 zt,

- dzialajgc na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej udzielono
organizacjom pozarzagdowym dotacji na taczng kwote 20.000,00 zt.

W 2020 r. Miasto Radomsko na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej
rozdysponowato kwote 560.000,00 zt w trybie Uchwaty Nr VIII/102/19 Rady Miejskiej
w Radomsku z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania
rozwoju sportu na terenie Miasta Radomska.




Klauzula informacyjna RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, s. 1), dalej ,,RODO?, informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych Oferenta jest Gmina Miasto Radomsko, 97-500 Radomsko,
ul. Tysigclecia 5, 44 685 45 10 reprezentowana przez Prezydenta Miasta Radomska;

2) z inspektorem ochrony danych osobowych w Gminie Miasto Radomsko mozna si¢ skontaktowaé piszac
na adres e-mail: abi@radomsko.pl lub dzwonigc pod numer telefonu 44 685 44 91;

3) dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu realizacji zadania;

4) w zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, dane osobowe mogg by¢
udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami danych
osobowych mogg by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru danych.

5) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3, a po
tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

6) podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie niezbednym do podpisania umowy zgodnie
z przepisami Kodeksu Cywilnego

7) dane osobowe nie beda podlega¢ decyzji, ktéra opiera si¢ wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu w tym profilowaniu, stosowanie do art. 22 RODO,;

8) Oferent posiada :
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do udostepnionych przezen danych osobowych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania udostepnionych przezen danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna ze przetwarzanie
danych osobowych dotyczacych Wykonawcy narusza przepisy RODO,;

9) Oferentowi nie przystuguje:
— wzwiagzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunig¢cia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO, prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.



Zaftgcznik nr 1

do ogfoszenia o otwartym konkursie ofert na wsparcie
realizacji zadar publicznych w zakresie

KARTA OCENY FORMALNEJ

1. Nazwa Podmiotu zgtaszajgcego oferte:

kultury fizycznej na rok 2020

2. Nazwa zadania publicznego bedacego przedmiotem oferty:
Lp FORMALNA OCENA OFERT TAK | NIE Zwrdcono do Dokonano
uzupetnienia uzupetnienia z
braku/poprawienia dniem ...
bledu do dnia ...

1 |Czy oferta ztozona zostata w terminie nie dotyczy nie dotyczy
zawartym w ogloszeniu?

2 |Czy oferta wypetniona jest na nie dotyczy nie dotyczy
prawidtowym formularzu?

3 |Czy zadanie publiczne z ogloszenia jest nie dotyczy nie dotyczy
zgodne z dzialalnoscia statutowa
oferenta?

4 |Czy zadanie wskazane w ofercie jest nie dotyczy nie dotyczy
zgodne z zadaniem wskazanym w
ogtoszeniu?

5 |Czy oferta zostala ztozona przez nie dotyczy nie dotyczy
uprawniony podmiot?

6 |Czy termin realizacji zadania wskazany
przez oferenta jest zgodny z terminem
zadania podanym w ogtoszeniu?

7 | Czy oferent zamierza realizowaé¢ zadanie
na rzecz miasta Radomsko
i jego mieszkancow?

8 |Czy oferta zawiera oczywiste bledy
rachunkowe?

9 |Czy oferta zawiera oczywiste btedy
pisarskie (lub niewypetnione pola) ?

10 |Czy wskazano w ofercie wymagany nie dotyczy nie dotyczy
wkiad wlasny?

11 |Czy koszty zwigzane z realizacjq zadania

sa kwalifikowalne?




Kompletno$é ztozonej oferty

a) Czy oferta zostata podpisana przez
uprawnione osoby?

b) Czy do oferty dotaczono aktualny wyciag
z KRS lub wyciag z ewidencji stowarzyszen?

c) Czy wskazane w ofercie osoby majg
prawo do skiadania oéwiadczen woli
w imieniu oferenta?

d) Czy do oferty dotaczono kserokopie
statutu?

e) Czy do oferty dotaczono szczegdtowe
zasady naboru bezposrednich odbiorcow
zadania?

f) Czy do oferty dotaczono wykaz osob
zaangazowanych w realizacje zadania
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
wtasciwe kwalifikacje tych oséb?

g) Czy do oferty dotgczono oéwiadczenie
oferenta potwierdzajgce prawo do
korzystania z obiektéw i pomieszczen,
gdzie zadanie bedzie realizowane?

h) Czy do oferty dotaczono oswiadczenie

oferenta o niezaleganiu z ptatnosciami na
rzecz Gminy Miasto Radomsko lub innych
jednostek organizacyjnych

Zweryfikowana pozytywnie/negatywnie

........ Oferent usunat wszystkie braki formalne w przewidywanym terminie i oferta
moze byé oceniona merytorycznie

....... Oferent nie usunat brakéw formalnych w przewidywanym terminie — oferta
zostata odrzucona ’

Podpisy cztonkéw komisji weryfikujgcych oferte

S ——— O
I — . e s e s s S PSR RSN
B 5 s s emn s w355 GRS SR A 8 B e

1 zaznaczyé wtasciwe sformutowanie znakiem X




Zatacznik nr 2

do ogfoszenia o ofwartym konkursie ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych w zakresie

kultury fizycznej na rok 2020

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

1. Nazwa Podmiotu zgtaszajgcego oferte:

Liczba przyznanych
punktow

Maksymalna liczba
punktow

Kryterium oceny

\MldiliWOéé realizacji zadania tacznie @
‘ publicznego | (punkty sumuja sie)
posiadane zasoby rzeczowe i lokalowe 0-5
posiadane zasoby kadrowe 0-5
dos$wiadczenie oferenta 0-5
(lub ewentualnych partneréw)
| w realizacji zadan o zblizonym
| charakterze
| stabilno$¢ finansowa — wielo$¢é zrédet 0-5
finansowania
Jako$é wykonania zadania »
i kwalifikacje osob, przy udziale | Lacznie
ktérych oferent bedzie realizowal | (punkty sumuija sie)
~ zadanie publiczne . .
ilos¢ os6b objetych zadaniem 0-5
ilo§¢/czestotliwosc form szkolenia 0-5
wzbogacenie oferty sportowej miasta 0-5
popularyzacja sportu wérdd 0-5
mieszkancow niedziatajgcych w klubach
sportowych
trwatos¢/cykliczno$é realizowanego 0-5
zadania
kwalifikacje oséb realizujgcych zadanie 0-5
imprezy sportowe, w ktérych oferent 0-5
zamierza wzig¢ udziat
sukcesy i osiggniecia oferenta 0-5
~|w zakresie objetym zadaniem
| w poprzednich latach
| promocja zadania 0-5



Kalkulacja kosztow reallzac" zadama

, q ; o :Ej
publlcznego . j(punkty sumuja sie) |
stosunek ponoszonych naktadéw 0-5
_|finansowych do zamierzonych
| celow/efektéw
| wysoko$¢, celowosé i racjonalnosé 0-5
~|wnioskowanej dotacji
| przejrzystosé kalkulaci 0-5
zgodnos$é kosztorysu z opisem i celami 0-5
_|zadania

Ud2|al srodkow"; mansowych

Punkty nie sumuja

wiasnych lub $rodkow sie
pochodzqcych z innych zrodet
0% - 20% 0
21% - 30% 2
31% - 40% 3
41% - 50% 4
powyzej 50% 5
~ Wkiad rzeczowy i osobow | Eacenie
- . . | (punkty sumujq s1e,) ??
~|posiadany wktad rzeczowy 0-5
posiadany wktad osobowy 0-5
| (w tym Swiadczenia wolontariuszy,
_ |praca spoieczna cz%onkow)

Rzetelnosc i termmowosé oraz
sposob rozliczenia dotychczas

| rzetelnosé rozliczenia

ootrzymanych $rodkéw na realizacje |
zadan publicznych

~ kacznie
(punkty sumuja sie)

0-5

| terminowos¢ rozliczenia

~ Liczba uzyskanych punktéw

.........................................................

Imie i nazwisko osoby oceniajgcej

...........................................




