Zarzadzenie Nr ..... L’ ...... 12022
Prezydenta Miasta Radomska
z dnia ...2)..... stycznia 2022 roku

w sprawie: ogtoszenia o otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych
w zakresie pomocy spotecznej w 2022 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzagdzie gminnym
(tj.. Dz. U. z 2021 r,, poz. 1372, poz. 1834), art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 305, poz. 1535, poz. 1773,
poz. 1236, poz. 1535, poz. 1927, poz. 1981, poz. 2270) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 5 ust. 4, pkt 2,
art. 11 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 i art 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1057, z 2019 r., poz. 2020, z 2021 r., poz.
1038, poz. 1243, poz. 1535) zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie pomocy
spotecznej na 2022 rok.
§ 2. Tre$¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.
§ 3. Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Radomska,
2) na stronie internetowej Urzedu Miasta Radomska www.radomsko.pl,
3) na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Radomska.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik 3

do Zarzadzenia Nr i’] ..... /2022
Prezydenta Miasta Radomska
z dnia 5. .f;)'})»r}mlm.ZOE roku

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2020 r., poz. 1057, z 2019 r., poz. 2020, z 2021 r.,
poz. 1038, poz. 1243, poz. 1535) oraz Uchwaly Nr XXXIX/408/21 Rady Miejskiej w Radomsku
z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspdtpracy Miasta Radomska
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022 (Dz. U. Woj. L.odzk. Z 2021 r. poz. 6265).

Prezydent Miasta Radomska

oglasza otwarty konkurs ofert
dotyczacy wsparcia zadan publicznych w zakresie:

POMOCY SPOLECZNEJ

I. RODZAJE ZADAN PUBLICZNYCH I WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH
PRZEZNACZONYCH NA WSPARCIE ICH REALIZACJI:

1. Prowadzenie ogrzewalni oraz dzialan socjalno-pomocowych na rzecz 0s6b bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscia (interwencja kryzysowa)

- planowane $rodki finansowe: 53.000,00 z}

2. Dziatania pomocowe na rzecz 0s6b najubozszych i bezrobotnych (np. prowadzenie punktéw
charytatywnych wydajacych chleb, paczki zywnosciowe, odziez uzywana)
- planowane $rodki finansowe: 50.000,00 z1

Na realizacj¢ zadan okreSlonych w otwartym konkursie ofert na 2022 r. Prezydent Miasta
Radomska przeznacza kwote¢ 103 000,00 zl, ujeta w uchwale budzetowej Miasta Radomska na
2022 rok.

I1. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI

1. W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty okreslone w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
ktore lgcznie spetniajg nastepujace warunki:

1) zamierzajg realizowa¢ zadanie w Radomsku i na rzecz 0sob z terenu Miasta Radomska,

2) prowadzg dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

3) dysponujg odpowiednio wyszkolong kadra, legitymujacg si¢ udokumentowanymi

kwalifikacjami, zdolng do realizacji zadania,



4) posiadaja baze do realizacji zadania (wlasng, dzierzawiong, uzyczong lub wynajeta),

5) posiadaja doswiadczenie niezbgdne do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu,

6) przedstawig prawidtowo sporzadzong ofert¢ na stosownym formularzu wraz ze wszystkimi

wymaganymi zatacznikami.
2. Podmioty uczestniczace w otwartym konkursie ofert nie mogg prowadzié odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej w odniesieniu do przedmiotu oferty.
3. Przyznane dotacje beda mialy charakter wsparcia realizacji w/w zadan. Wnioskowana kwota
dotacji dla jednej oferty nie moze przekroczy¢ 80% catkowitego kosztu zadania.
4. Wymagany wklad wlasny dla wszystkich wnioskodawcéw to 20 % kosztow realizacji caloSci
zadania. Za wklad wlasny uznaje si¢ $rodki finansowe oferenta (wlasne lub pozyskane z
innych zrédel) oraz wklad osobowy (praca spoleczna czlonkéw lub $wiadczenia
wolontariuszy). Wkladem wilasnym podmiotu realizujacego zadanie oraz Srodkami z innych
zrédel przeznaczonymi na realizacj¢ zadania nie moga by¢ $rodki finansowe pochodzace z
budzetu Miasta Radomska. Wysokosé wkladu osobowego nie moze przekroczy¢ 10%
calkowitych kosztéw realizacji zadania. Wkladem wlasnym nie moze by¢ wyceniony wklad
rZEeCZOWY.
5. Okre$lone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert srodki finansowe nie moga by¢
wydatkowane na:

1) dziatalnos$¢ gospodarcza,

2) budowe, zakup budynkéw lub lokali,

3) zakup gruntow,

4) pokrycie deficytu zrealizowanych wezesniej przedsigwzigc,

5) splate zaciggnietych kredytow, pozyczek, zobowigzan,

6) pokrycie zobowiazan powstalych przed data zawarcia umowy,

7) pokrycie biezacych kosztow utrzymania oferenta,

8) inne koszty nie zwiazane z realizacja zadania.
6. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji. Zastrzega si¢ mozliwos¢ zmiany
wysokosci dotacji i zakresu realizacji zadania w stosunku do ztozonej oferty.
7. Jeden wnioskodawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.
8. Dotacja ma charakter celowy i przeznaczona jest na realizacjg jedne] edycji przedsiewzigcia.
9. Postepowanie konkursowe odbywa¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie oraz Uchwale
Nr XXXIX/408/21 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 26 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia
Rocznego Programu Wspdtpracy Miasta Radomska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzacymi dziatalnosc pozytku publicznego na rok
2022,
10. Ztozone oferty podlegaja sprawdzeniu i ocenie przez Komisj¢ konkursowg powotang przez
Prezydenta Miasta Radomska.
11. Komisja konkursowa dokonuje sprawdzenia pod wzglgdem formalnym tj. pod katem
kompletnosci oferty i zawarcia w niej wszystkich danych wynikajacych ze wzoru oferty oraz
niniejszego ogloszenia.
12. Oferty zweryfikowane poprawnie pod wzgledem formalnym podlegajg ocenie merytorycznej
zgodnie z zasadami okreslonymi w § 22 Rocznego Programu na rok 2022.
13. Rekomendacje Komisji konkursowej moze uzyska¢ oferta, ktora w ocenie koncowej osiagneta
nie mniej niz 65 % mozliwych do uzyskania punktow.
14. Rekomendacje Komisji konkursowej w sprawie wyboru jednej lub wiecej niz jednej ocenionej
oferty, podpisane przez Przewodniczacego Komisji konkursowej wraz z protokotem z prac Komisji
konkursowej przedktadane sa Prezydentowi Miasta w celu pod; ecia decyzji.



15. Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢ z rekomendacjami w sprawie wyboru ofert podejmuje
decyzje o wyborze organizacji pozarzadowej do realizacji zadania publicznego, przyznaniu dotacji
oraz jej wysokosci. Decyzja Prezydenta jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwolanie.

16. Wyniki konkursu wraz z informacjg o wysokosci przyznanej dotacji zamieszczane sg w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Radomska, na stronie internetowej Urzedu Miasta Radomska,
a takze w siedzibie Urzedu Miasta Radomska na tablicy ogloszen.

17. Centrum Aktywnosci Spotecznej Urzgdu Miasta Radomska powiadamia pisemnie oferenta
o wynikach konkursu.

18. W wyniku rozstrzygniecia konkursu Prezydent Miasta Radomska moze zleci¢ realizacj¢ zadania
publicznego jednemu lub kilku wykonawcom w granicach tacznej kwoty przeznaczonej
na poszczegdlne zadania.

19. W przypadku otrzymania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji, oferent zobowigzany jest
do przedtozenia korekty kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania oraz ewentualne;
korekty harmonogramu realizacji zadania.

20. W przypadku otrzymania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji, oferent moze zrezygnowac
z realizacji zadania. Rezygnacja wymaga formy pisemne;.

21. Jezeli w wyniku realizacji zadania ulegnie zmniejszeniu warto$¢ zadania, odpowiedniemu
zmniejszeniu moze ulec wysokos¢ dotacji z zachowaniem udzialu procentowego dotacji
w catkowitych kosztach zadania. Jesli za$ ulegnie zwiekszeniu catkowity koszt realizacji zadania,
wysoko$¢ dotacji pozostaje bez zmian.

22. Zakres i warunki realizacji zadan zostang okreslone w umowach zawartych z oferentami
wybranymi w konkursie.

III. TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1. W konkursie moga by¢ sktadane oferty, ktérych realizacja zadania rozpocznie si¢ nie wezesniej
niz w dniu podpisania umowy i koficzy nie p6zniej niz do dnia 15 grudnia 2022 r. (z zastrzezeniem
pkt II1.3.1) lit. a).
2. Zadania powinny by¢ realizowane z najwyzsza starannoscig, zgodnie z zawartymi umowami
oraz obowigzujgcymi standardami i przepisami prawa.
3. Zadanie powinno by¢ realizowane z zachowaniem nast¢pujacych zasad:
1) w zakresie zadania ,,Prowadzenie ogrzewalni oraz dziatan socjalno-pomocowych dla oséb
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia (interwencja kryzysowa)’:
a) w zakresie prowadzenia ogrzewalni:
- wspotpraca réznorodnych srodowisk lub instytucii,
- posiadanie niezbednego pomieszczenia odpowiedniego do realizacji zadania spetniajacego
wymogi sanitarno-epidemiologiczne ({j. toaleta, prysznic, umywalka),
- mozliwos$¢ przyjecia do ogrzewalni jednorazowo minimum 4 0séb,
- okreélenie czasu otwarcia ogrzewalni oraz upowszechnienie tej informacji (ogrzewalnia
powinna byé czynna 7 dni w tygodniu z uwzglednieniem przerw na przeprowadzenie
niezbednych czynnosci porzadkowych i dezynfekcyjnych),
- udostepnienia krzeset lub tawek do siedzenia. Uwaga: Ogrzewalnia nie ma obowiazku
udoste¢pniania miejsc noclegowych,
- utrzymania w pomieszczeniach temperatury nie nizszej niz 18 st. C.,
- zapewnienie mozliwosci skorzystania z gorgcego napoju,
- zadanie powinno by¢ realizowane w okresie od daty zawarcia umowy do dnia 30 kwietnia
2022 roku i od dnia 15 pazdziernika do 15 grudnia 2022 roku;
b) w zakresie interwencji kryzysowe;j:
- udzielanie pomocy i wsparcia osobom dowiezionym z terenu Miasta Radomska przez stuzby



porzadkowe,
- mozliwosé udzielenia schronienia grupie min. 15 o0séb przez min. 3 doby, zapewnianie
w ciagu doby min. 1 goracego positku,
- zapewnianie podstawowej pomocy medycznej,
— mozliwo$¢ wymiany odziezy oraz niezbgdnego uzupetnienia odziezy,
2) w zakresie zadania ,,Dziatania pomocowe na rzecz 0sob najubozszych i bezrobotnych (np.
prowadzenie punktéw charytatywnych wydajacych chleb, paczki zywno$ciowe, odziez
uzywang)”:
~ posiadanie pomieszczen odpowiednich do realizacji zadan speiniajacych wymagania
sanitarno-epidemiologiczne,
- dostepno$¢ do lokalu dla os6b starszych i niepetnosprawnych,
_ pozyskiwanie zywnosci lub odziezy we wlasnym zakresie,
- paczkowanie wydawanej zywnosci,
— wydawanie zywnosci (chleb, paczki zywnosciowe, odziez, itp.),
_ okre$lenie dni i godzin otwarcia punktow oraz upowszechnianie tej informacji — punkt
powinien by¢ czynny nie rzadziej niz 2 razy w tygodniu,
_ promowanie idei wolontariatu wsréd mieszkancow miasta Radomska podczas akcji na rzecz
0s6b najubozszych i bezrobotnych,
_ zorganizowanie co najmniej dwoch akeji spolecznych na rzecz 0s6b najubozszych
i bezrobotnych z terenu miasta Radomska.
4. Oferent musi posiada¢ baze lokalowa (wlasng, uzyczong, wydzierzawiona lub wynajeta) wraz
z wyposazeniem, pozwalajaca realizowa¢ zadanie bezpiecznie i w warunkach odpowiadajacych
potrzebom odbiorcéw zadania.
5. Oferent powinien zapewni¢ niezbgdng kadrg do realizacji zadania. Realizacja zadania musi by¢
udokumentowana.
6. Przedmiotem dofinansowania moga by¢ koszty, ktore:
1) sa niezbedne do realizacji zadania,
2) zostang przewidziane w ofercie, uwzglednione w kosztorysie,
3) spelniajg wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow,
4) zostaly faktycznie poniesione w terminie realizacji zadania, w przypadkach uméw zlecen
lub o dzieto zawieranych z osobami fizycznymi nie s3 platnosciami poniesionymi z gory
i nie moga one sie zwigkszaé w trakcie realizacji zadania,
5) poniesione na zakup materiatéw stuzacych realizacji zadania (np. art. spozywcze, srodki
higieniczne i socjalne), a takze na zakup ustug obcych, np. transport.
7. Koszty (w rozumieniu wydatkéw) posrednie tj. koszty obstugi administracyjnej (w tym koszty
koordynatora projektu) stuzace realizacji zadania nie moga przekroczy¢é 10 % przyznanych
z budzetu miasta srodkow finansowych.
8. Przesuniecia pomiedzy poszczegélnymi pozycjami zaplanowanych kosztow (finansowanych
z dotacji) nie moga by¢ wyzsze niz 10 % danej pozycji kosztorysowej, z tym ze suma wszystkich
przesunie¢ nie moze ogotem przekracza¢ 25 %o przyznanej z budzetu miasta dotacji.
9. Zadanie zostanie zrealizowane jezeli zostanie osiagniety poziom rezultatow zawartych w ofercie
w pkt IIL5 1 6.
10. Podmioty, ktére otrzymaja dotacje na realizacj¢ zadania sa zobowigzane zamieszcza¢ w sposob
czytelny informacje, iz realizowany projekt jest dofinansowany z budzetu Miasta Radomska.
Informacja, wraz z logotypem Miasta Radomska, powinna by¢ zawarta w wydawanych w ramach
zadania publikacjach, materialach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie
internetowej zleceniobiorcy, jak rowniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng
w miejscu jego realizacji tablicg lub przez ustng informacje kierowana do odbiorcow



w nastepujagcym brzmieniu: ,,Zadanie (nazwa zadania) zostato/jest zrealizowane/realizowane dzieki
dofinansowaniu z budzetu Miasta Radomska”.

Znak promocyjny Miasta Radomska w formie logo zostat okre$lony w Zarzadzeniu Nr 180/2009
Prezydenta Miasta Radomska z dnia 1 wrzesnia 2009 r.

11. Oferent, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa, w szczegolnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach
z zakresu ochrony danych osobowych w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 305, poz. 1535, poz. 1773, poz. 1236, poz. 1535, poz. 1927,
poz. 1981, poz. 2270).

V. ZAPEWNIENIE DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Obowigzkiem kazdej organizacji pozarzadowej realizujacej zadanie publiczne finansowane ze
srodkow dotacji jest zapewnienie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dostgpnosé
musi by¢ zapewniona co najmniej w minimalnym wymiarze, o ktérym mowa w art. 6 ustawy z dnia
19 lipca 2019 o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Dotyczy to takze
stron internetowych i aplikacji jakie beda wykorzystane do realizacji zadania, ktére speiniajg
wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

1. W indywidualnym przypadku, jezeli organizacja nie jest w stanie, w szczegdlnosci
ze wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostgpnosci osobie ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, o ktorym mowa w art. 6 ustawy o dostgpnosci, podmiot ten jest
obowigzany zapewni¢ takiej osobie dostep alternatywny.

2. Rekomendujemy opisanie w skladanej ofercie realizacji zadania publicznego w jaki sposob
zostanie zapewniona dostgpnos¢ dla o0séb ze szczegdlnymi potrzebami w wymiarze
architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostep
alternatywny.

3. Srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego moga byé przeznaczone na
pokrycie wydatkow zwigzanych z zapewnianiem dostgpnosci przy realizacji zleconych
zadan publicznych.

4. Zleceniobiorca planujgc zadanie publiczne powinien oszacowaé z nalezytg starannoscia
catkowity koszt jego realizacji, uwzgledniajacy takze naktady poniesione z tytutu
zapewnienia dostgpnosci. Wysoko$¢ tego kosztu zalezy m.in. od charakteru dziatania — jego
zasiegu, tematyki, liczby o0séb ze szczegblnymi potrzebami, ktére z tego skorzystaja
i oczywiscie przyjetych rozwiazan likwidujacych bariery (np. instalacja trwalego podjazdu
to koszt znacznie wyzszy niz wypozyczenie przenosnej rampy).

5. Zadania publiczne powinny by¢ zaprojektowanie i realizowane przez oferentow w taki
sposdb, aby nie wykluczaly z uczestnictwa w nich o0séb ze specjalnymi potrzebami.
Zapewnianie dostgpnosci przez Zleceniobiorce oznacza obowigzek osiggnig¢eia stanu
faktycznego, w ktorym osoba ze szczegblnymi potrzebami jako odbiorca zadania
publicznego, moze w nim uczestniczy¢ na zasadzie rownosci z innymi osobami. W ramach
realizacji zadan publicznych dopuszcza si¢ umieszczanie w kosztach realizacji dziatan
w kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego kosztéw zwiazanych
z zapewnianiem dostepnosci.



V. TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktadaé za posrednictwem poczty z podaniem na kopercie nazwy i adresu podmiotu
z dopiskiem ,,Konkurs ofert — zadanie w zakresie pomocy spolecznej” na adres Urzad Miasta
Radomska, ul. Tysigclecia 5 lub osobiscie w Biurze Podawczym na parterze Urzedu Miasta
Radomska, (w godzinach pracy urz¢du) do dnia 26 stycznia 2022 roku (decyduje data wplywu
do Biura Podawczego).
2. Oferta powinna zosta¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.
3. Do oferty nalezy dotaczy¢:
1) kopie aktualnego wyciagu potwierdzajacego wpis do wiasciwej ewidencji lub rejestru
dotyczacy statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci
(aktualnos¢ odpisu potwierdzona pisemnym o$wiadczeniem ) z wyjatkiem organizacji
podlegajacych wpisowi do KRS,
2) kserokopig¢ statutu,
3) w przypadku gdy oferta podpisana jest przez osoby inne niz osoby uprawnione do
reprezentowania oferenta zgodnie ze statutem, nalezy zlozy¢ dokument potwierdzajacy
udzielenie pelnomocnictwa do reprezentowania organizacji, zgodny ze statutem i wpisem
rejestrowym,
4) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte
wspblng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru —
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w),
5) szczegdtowe zasady rekrutowania beneficjentow zadania,
6) wykaz 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania wraz z dokumentami potwierdzajacymi
wiasciwe kwalifikacje tych osob,
7) o$wiadczenie oferenta potwierdzajgce prawo do korzystania z obiektow i pomieszczen,
gdzie zadanie bgdzie realizowane,
8) oswiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz Gminy Miasta Radomsko
i gminnych jednostek organizacyjnych.

4. Wszystkie dokumenty przedstawione w formie kserokopii musza zostaé potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem (na kazdej stronie) z uwzglednieniem zapisu art. 76a Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

5. W przypadku zlozenia oferty wspélnej, oferta ta musi spetniaé wymogi okreslone w art. 14
ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

VL. TRYBY I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU OFERTY
ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY
1. Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz do 30 dni od daty koncowego terminu
sktadania ofert.
2. Oferty ztozone droga elektroniczng nie bedg rozpatrywane.
3. Oferty ktore:
1) zawieraja oczywiste bledy pisarskie (niezamierzona niedoskonatos¢, np. mylna pisownia,
przeoczenie, niewlasciwe uzycie badz opuszczenie wyrazu/ow),
2) zawieraja oczywiste bledy rachunkowe (tj. uzyskano bledny wynik wskutek
przeprowadzenia dziatan matematycznych) lub niewypetnione pola,



3) sa niepodpisane,
3) nie zawierajg zalacznikdw okreslonych w niniejszym ogloszeniu o konkursie,
4) nieprawidlowo okreslajg termin realizacji zadania,
beda podlegaty jednokrotnemu uzupelnieniu na podstawie wezwania Komisji konkursowej.
Niezastosowanie si¢ oferenta do wezwania w terminie 5 dni od daty jego otrzymania skutkowaé
bedzie odrzuceniem oferty ze wzgledéw formalnych.
4. Oferty ktore:
1) ztozone zostaty po terminie,
2) nie zawieraja wymaganego wktadu wlasnego,
3) ztozone zostaly na niewlasciwym formularzu, innym niz okre§lony w niniejszym
ogloszeniu (pkt V.2.),
4) zostaly zlozone przez organizacje pozarzadowe, ktdére wg statutu nie prowadzg
dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem,
5) nie odpowiadaja zadaniom wskazanym w ogloszeniu o konkursie, nie podlegaja dalszej
ocenie i zostajg odrzucone ze wzgledow formalnych.
5. Oferty zostang ocenione wedtug ponizszych kryteriow:
1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,
2) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowat zadania publiczne,
3) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,
4) udzial srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacje
zadania publicznego,
5) wktad osobowy, w tym praca spoteczna cztonkow i swiadczenia wolontariuszy,
6) rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotychczas otrzymanych $rodkéw na
realizacje zadan publicznych.
6. Rekomendacje komisji konkursowej moze uzyska¢ tylko ta oferta, ktora w ocenie koncowe;j
osiagneta nie mniej niz 65 % mozliwych do uzyskania punktdw.
7. Wzor karty oceny formalnej i wzor karty oceny merytorycznej stanowi zatgcznik odpowiednio
nr 1 i nr 2-2a do niniejszego ogloszenia.
8. Formularz oferty jest dost¢pny na stronie internetowej www.radomsko.pl w Biuletynie
Informacji Publicznej, w zakladce Organizacje pozarzadowe/Formularze do wykorzystania
oraz w Centrum AktywnoS$ci Spolecznej Urzedu Miasta Radomska, ul. Tysigclecia S
(pok. 208).

VII. ZADANIA PUBLICZNE TEGO SAMEGO RODZAJU REALIZOWANE W ROKU 2020
i2021.

Miasto Radomsko udzielito wsparcia finansowego na realizacje nastepujgcych zadan publicznych
w zakresie pomocy spoteczne;j:

W 2020 roku na zadania:

1. Dzialania pomocowe na rzecz osdb najubozszych i bezrobotnych (prowadzenie punktow
charytatywnych wydajgcych chleb, paczki zywnosciowe, odziez uzywang) — 33.000,00 zt

2. Prowadzenie ogrzewalni oraz dziatan socjalno-pomocowych na rzecz 0s6b bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscig (interwencja kryzysowa) — 50.000,00 zi,




W 2021 roku na zadania:

1. Dzialania pomocowe na rzecz oso6b najubozszych i bezrobotnych (prowadzenie punktow
charytatywnych wydajacych chleb, paczki zywnosciowe, odziez uzywana) — 30.000,00 zi

2. Prowadzenie ogrzewalni oraz dziatan socjalno-pomocowych na rzecz 0s6b bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscia (interwencja kryzysowa) — 50.000,00 zt,




KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa Podmiotu zgtaszajgcego oferte:

Zatgceznik nr 1

Lp. FORMALNA OCENA OFERT TAK | NIE Zwrocono do Dokonano
uzupetnienia uzupetnienia z
braku/poprawienia dniem ...
btedu do dnia ...
1 Czy oferta ztozona zostata w terminie nie dotyczy nie dotyczy
zawartym w ogtoszeniu?
2 | Czy oferta wypetniona jest na nie dotyczy nie dotyczy
| prawidtowym formularzu?
3 Czy zadanie publiczne z ogtoszenia jest nie dotyczy nie dotyczy
zgodne z dziatalnos$cig statutowa
oferenta?

4 Czy zadanie wskazane w ofercie jest nie dotyczy nie dotyczy
_ zgodne z zadaniem wskazanym w
: ogtoszeniu?
35 Czy oferta zostala ztozona przez nie dotyczy nie dotyczy
‘ uprawniony podmiot?

6 Czy termin realizacji zadania wskazany
| przez oferenta jest zgodny z terminem

zadania podanym w ogloszeniu?
7 Czy oferent zamierza realizowaé¢ zadanie
na rzecz Miasta Radomska
i jego mieszkancéw?
'8 Czy oferta zawiera oczywiste biedy
| rachunkowe?
§9 Czy oferta zawiera oczywiste biedy
pisarskie (lub niewypetnione pola) ?
10 | Czy wskazano w ofercie wymagany nie dotyczy nie dotyczy
’ wklad wiasny?
11 | Czy koszty zwiagzane z realizacja zadania
sa kwalifikowalne?
12 Kompletnos¢ ztozonej oferty
a) Czy oferta zostata podpisana przez
uprawnione osoby?




b) Czy do ofertygo’faczono aktualny wyciag N
z whasciwej ewidencji (jezeli dotyczy)?

c) Czy wskazane w ofercie osoby maja
prawo do sktadania o$wiadczen woli w
imieniu oferenta?

d) Czy do oferty dotaczono kserokopie
statutu?

e) Czy do oferty dotgczono szczegotowe
zasady rekrutowania beneficjentow ?

f) Czy do oferty dotagczono wykaz oséb

zaangazowanych w realizacjg zadania

wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
wiasciwe kwalifikacje tych oséb?

g) Czy do oferty dotgczono oéwiadczenie
oferenta potwierdzajgce prawo do
korzystania z obiektéw i pomieszczen,
gdzie zadanie bedzie realizowane?

h) Czy do oferty dotaczono o$wiadczenie o
niezaleganiu z ptatnosciami na rzecz Gminy
Miasta Radomsko i gminnych jednostek
organizacyjnych?

Zweryfikowana pozytywnie/negatywnie

.oo..... Oferent usunat wszystkie braki formalne w przewidywanym terminie i oferta
moze byé oceniona merytorycznie

....... Oferent nie usunat brakéw formalnych w przewidywanym terminie — oferta
zostata odrzucona '

Podpisy cztonkéw komisji weryfikujgcych oferte
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Zatgcznik nr 2

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

1. Nazwa Podmiotu zgtaszajacego oferte:

2. Nazwa zadania publicznego bedacego przedmiotem oferty:

Prowadzenie ogrzewalni oraz dziatan socjalno-pomocowych na rzecz os6b bezdomnych
i zagrozonych bezdomnoscia (interwencja kryzysowa)

Kryterium oceny

posiadane zasoby rzeczowe, lokalowe i

Liczba przyznanych |
punktow

Maksymalilna liczba
punktow

kadrowe
potencjat instytucjonalny — wspétpraca bgdz 0-5

partnerstwo z instytucjami lub organizacjami
‘ wielos¢ zrodet finansowania

doswiadczenie oferenta (lub ewentualnych
partneréw) w realizacji zadan o zblizonym
charakterze

adama l kwa fkacjel |

wzbogacenie dziatan pomocowych na rzecz
0s6b bezdomnych i zagrozonych
bezdomnoscig

L warunki socjalno-bytowe zapewniane

} . podczas pobytu

i liczba miejsc przeznaczonych dla osdb
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia

{ trwato$é /cyklicznosé realizowanego zadania

liczba odbiorcéw zadania

promocja zadania

spojnos¢ zaktadanych rezultatdw
z planowanymi dziataniami

spojnos¢ zaktadanych rezultatéw z celem
reallzaCJl zadama

! ', bllcznego w odm sremu do zakresu
rzeczowego zadania

stosunek ponoszonych nakfadow
finansowych do zamierzonych celow/efektow

celowos¢, racjonalno$¢ i zasadnosc
wnioskowanej dotacji

-

przejrzystos¢ kalkulacji

. zgodnos¢ kosztorysu z opisem i celami




zadania

. Pun ktygili',% S u

21% - 30%

31% - 40%

41% - 50%

powyzej 50%

ola|lw|idvio]

posiadany wkiad rzeczowy

posiadany wkfad osobowy
(w tym $wiadczenia wolontariuszy, praca
spofeczna cztonkéw)

...................................................

Imie i nazwisko osoby oceniajgcej

..........................................




Zatacznik nr 2a

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ
1. Nazwa Podmiotu zgtaszajgcego oferte:

2. Nazwa zadania publicznego bedacego przedmiotem oferty:

Dziatania pomocowe na rzecz os6b najubozszych i bezrobotnych (np. prowadzenie
punktow charytatywnych wydajacych chleb, paczki zywnosciowe, odziez uzywana)

Kryterium oceny Maksymailna liczba Liczba przyznanych
punktéw punktéw

La

posiadane zasoby rzeczowe, lokalowe i
kadrowe

potencjat instytucjonalny — wspotpraca badz 0-5
| partnerstwo z instytucjami lub organizacjami

wielosé zrodet finansowania 0-5

doswiadczenie oferenta (lub ewentualnych 0-5
partneréw) w realizacji zadan o zblizonym
charakterze

pozyskiwanie zywnosci lub odziezy we 0-5
wiasnym zakresie

czestotliwo$¢ dziatania punktow

| trwato$¢ /cyklicznosé realizowanego zadania

promocja zadania

0-5
0-5
liczba odbiorcéw zadania 0-5
0-5
0-5

spdjnos¢ zaktadanych rezultatow
z planowanymi dziataniami

spojnos¢ zaktadanych rezultatow z celem 0-5
realizacji zadania

aczn

punkty sumuja sie) -

finansowych do zamierzonych celow/efektow
celowo$é, racjonalnos¢ i zasadnose 0-5
wnioskowanej dotacji




przejrzystos¢ kalkulacji 0-5

zgodno$¢ kosztorysu z opisem i celami 0-5
zadania

21% - 30%
31% - 40%
41% - 50%

raz.

terminowos¢ rozliczenia

sposoéb rozliczenia

posiadany wkiad rzeczowy

posiadany wkfad osobowy
(w tym $wiadczenia wolontariuszy, praca
spoteczna cztonkow)

..........................................

...................................................

Imie i nazwisko osoby oceniajgcej



