Radomsko, 09.12.2021 r.

Ogloszenie o naborze

Urzad Miasta Radomska, ul. Tysiaclecia 5 poszukuje kandydatow na stanowisko
Naczelnika Wydzialu Inwestycji i Inzynierii Miejskiej
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
- organizowanie i kierowanie pracg Wydzialu Inwestycji i Inzynierii Miejskie;,
- nadzor nad prowadzeniem postgpowan administracyjnych,
- koordynacja spraw zwigzanych z funkcjonowaniem systemow inzynierskich
miasta - sieci kanalizacyjne, wodociggowe i cieptownicze,
- nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych z o§wietleniem ulic,
- nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych z zimowym utrzymaniem drog,
- programowanie i planowanie inwestycji miejskich,
- opracowywanie rocznych planéw inwestycyjnych,
- przygotowywanie projektow oraz realizacja aktow prawnych Rady Miejskiej
1 Prezydenta Miasta wynikajacych z zadah Wydziatu,
- planowanie budzetu miasta w zakresie inwestycji,
- opracowywanie planow rzeczowo-finansowych do projektu budzetu,
- dysponowanie srodkami finansowymi okreslonymi w uchwale budzetowe;,
ponoszenie odpowiedzialnosci za przestrzeganie dyscypliny budzetowej oraz

wnioskowanie w sprawie zmian w budzecie.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

- stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, przemieszczaniem si¢
wewnatrz 1 na zewnatrz budynku, obstugg interesanta, (budynek wyposazony w
windg),

- sytuacje stresowe, koniecznos¢ szybkiego reagowania i podejmowania wigzacych

decyzji,

- praca na Il pigtrze budynku Urzedu Miasta Radomska.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych :

w miesigcu poprzedzajacym date opublikowania ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta Radomska, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest wyzszy niz 6%.



Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

Wymagania niezb¢dne

Wymagane dokumenty

a) obywatelstwo polskie

(o stanowisko moga ubiegac si¢ rowniez osoby
nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11
ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych)

Os$wiadczenie

(osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego moze
by¢ zatrudniona jezeli posiada znajomos¢ j¢zyka
polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w
przepisach o stuzbie cywilnej tj:

- certyfikatem znajomosci jezyka polskiego
poswiadczajacym zdany egzamin z jez. polskiego na
poziomie $rednim ogo6lnym lub zaawansowanym,
wydanym przez Panstwowa Komisje Pos§wiadczenia
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,

- dokumentem potwierdzajacym ukonczenie studiow
wyzszych prowadzonych w jezyku polskim,

- $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym w polskim
systemie o$wiaty,

- $wiadectwem nabycia uprawnien do wykonywania
zawodu tlumacza przysiggtego wydanym przez
Ministra Sprawiedliwos$ci )

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz oswiadczenie
korzystanie z pelni praw publicznych
c¢) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane oswiadczenie

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe

d) nieposzlakowana opinia

opinia lub o$wiadczenie

¢) wyksztalcenie wyzsze o kierunku z obszaru nauk
inzynieryjno-technicznych, prawniczych, ekonomicznych,
administracyjnych

kserokopia dyplomu

f) doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letni staz
pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat
dziatalnos$ci gospodarczej o charakterze zgodnym

z wymaganiami na danym stanowisku

kserokopia $§wiadectw pracy lub dokument
potwierdzajacy zatrudnienie na podstawie umowy
o pracg lub zaswiadczenie o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym
z wymaganiami na danym stanowisku

g) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

podpisana zgoda

(dostgpna na stronic www.bip.radomsko.pl
zaktadka Urzad Miasta — Nabor pracownikoéw oraz
w Wydziale Administracyjno-Organizacyjnym
Urzedu Miasta Radomska (pok. 205, II pigtro).

h) zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca
przetwarzania danych osobowych

podpisanie zapoznania si¢ z klauzulg informacyjna
(dostgpne na stronic www.bip.radomsko.pl
zaktadka Urzad Miasta — Nabor pracownikow oraz
w Wydziale Administracyjno-Organizacyjnym
Urzedu Miasta Radomska (pok. 205, II pigtro).

1) znajomos¢ ustaw:

- prawo budowlane,

- kodeks postgpowania administracyjnego,
- 0 samorzadzie gminnym,

zapis w liscie motywacyjnym



http://www.bip.radomsko.pl/
http://www.bip.radomsko.pl/

- prawo wodne,
- prawo ochrony srodowiska,

j) komunikatywno$¢, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosé

zapis w licie motywacyjnym

k) umiejetnosé organizowania pracy, zdolnosé
podejmowania decyzji

zapis w liscie motywacyjnym

Mile widziane doSwiadczenie zawodowe w procesie inwestycyjnym.

Dokumenty aplikacyjne winny zawierac :
a) dokumenty wymienione powyzej,

b) list motywacyjny.

¢) kwestionariusz osobowy — wg wzoru dostepnego na stronie internetowej www.bip.radomsko.pl

zaktadka Urzad Miasta — Nabor pracownikow oraz w Wydziale

Administracyjno-Organizacyjnym Urzgdu Miasta Radomska (pok. 205, II pigtro).

Dokumenty z dopiskiem ,,Oferta pracy- XIII” nalezy przesta¢ do 20 grudnia 2021 r.

(liczy si¢ data wptywu do Urzgdu Miasta)

pod adresem:

Urzad Miasta Radomska

97-500 Radomsko

ul. Tysiaclecia 5

lub skladaé¢ w Biurze Podawczym ( parter)

Sekretarz Miasta
/-/
Kamila Malinowska-Sztangreciak



http://www.bip.radomsko.pl/

